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Les finalités du Pacte de Gouvernance

Les différentes instances - leur rôle - les interactions entre elles

Les relations Communauté de Communes / Communes et acteurs

locaux

Le ressources et moyens à disposition des élus

Annexes :

 
 
 

        Les références juridiques
        Les différentes instances– leur rôle – leurs interactions

 



 Un  développement  équilibré et durable  du  territoire ;

Une  intercommunalité  qui  respecte  l ' identité  communale

et  la  spécif icité  des  espaces ,   qui  répond  à  la  fois  aux

enjeux  structurants  du  territoire  et  à  la  proximité  des

services  rendus  aux  habitants  ;

une  coopération  intercommunale  qui  assure  l ’équité  et  la

solidarité  entre  les  communes .

 

à  définir  et  mettre  en  œuvre  une  gouvernance  qui

garantisse  la  transparence ,  la  représentativité  de  chaque

commune  et  la  recherche  du  consensus  dans  le  processus

décisionnel .

La  communauté  de  communes  Lauragais Revel Sorézois  

représente  un  territoire  s 'étendant  sur  352 km2  répartis  sur  3
départements  et  réunissant  près  de  22 000 habitants .

 

 
LES 28 COMMUNES LA COMPOSANT PARTAGENT DES

ENJEUX ET OBJECTIFS COMMUNS
 

 

 

 

 

La  communauté  et  ses  communes  membres  sont

attachées ,  à  travers  le  présent  pacte ,  



Une large concertation et un travail
partagé sur le fondement des notions

de solidarité, d'efficacité et de
transparence assureront le succès de

ce Pacte de Gouvernance.

 

Le législateur avec la Loi « Engagement et Proximité » du 27
décembre 2019 vise à revaloriser la commune dans un engagement

et une proximité au sein de l'intercommunalité à qui ces valeurs
faisaient défaut. La mesure phare de cette Loi est l'élaboration
possible dans chaque collectivité d'un Pacte de Gouvernance.

 

Ces notions d'engagement et de proximité devraient faire évoluer les
choses pour atteindre l'objectif de gouvernance participative afin que
chaque commune, de la plus petite à la plus importante, soit actrice du
développement de son territoire, de l'émergence d'un projet jusqu'à sa
réalisation.

 

Le renouvellement d’un important
nombre d’élus pour cette

mandature a fait naître l’envie et
le besoin de renforcer l’identité
communautaire afin d’être en

mesure de répondre ensemble
aux défis et enjeux de demain.

 
Afin que chaque Conseiller Communautaire puisse se saisir des
problématiques pour construire cet avenir il est nécessaire de faciliter la
transparence du travail des élus, vis à vis des autres Conseillers
Municipaux mais aussi des concitoyens et également de favoriser un
partage de connaissances et un apprentissage des élus aux différents
sujets sur lesquels ils devront réfléchir et se prononcer.



Chaque élu intercommunal participe à la définition
du projet de territoire. 

Ce projet fédérateur, sera le ciment qui liera demain
chaque élu, chaque commune et chaque habitant pour
nous permettre d’avancer ensemble.














































































































