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Communauté de Communes

CONVENTION D’UTILISATION D’EAU D’IRRIGATION
ENTRE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES LAURAGAIS REVEL ET SOREZOIS
ET L’ASA DE LA PLAINE DE REVEL

Entre

La Communauté de Communes Lauragais Revel et Sorézois représentée Monsieur Laurent
HOURQUET, Président de la Communauté de Communes Lauragais Revel et Sorézois, 20 Rue Jean
Moulin 31250 REVEL, habilité par délibération du Conseil Communautaire en date du ................
d’une part,

Et

L’Association Syndicale d’Aménagement Hydraulique (ASA) de la plaine de Revel représentée par
Monsieur SABLAYROLLES Francis, Président, domicilié En Bernaduque 31540 MONTEGUT
LAURAGAIS. (SIRET n°29310111900015).

Il a été exposé ce qui suit :

1 - Objet de la convention

La Commune de Revel disposait d’un droit d’utilisation d’eau d’irrigation sur une borne de I’ASA de
la plaine de Revel, située a la Zone Industrielle de la Pomme.

Ce point est situé sur I'accotement de I'avenue Marie Curie, a proximité de I'angle nord-ouest de la
parcelle ZY 81.

Une convention d’utilisation avait été signée entre ces deux parties le 28 mars 1996.

En raison du transfert de la compétence « Zone Economique », de la Commune de Revel a la
Communauté de Communes Lauragais Revel et Sorézois ce droit d’irrigation est poursuivi par
I'intercommunalité.

Communauté de Communes Lauragais Revel et Sorézois
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La Communauté de Communes Lauragais Revel et Sorézois s’engage a régler a I’ASA de la plaine de
Revel la consommation annuelle relevée sur compteur existant et sur présentation détaillée de la
quantité d’eau réellement utilisée ainsi que I'abonnement correspondant.

Il est bien précisé que la communauté de communes prendra en charge les factures correspondantes
a |'eau utilisée pour son propre compte.

2- Facturation

Considérant le transfert de la compétence économique et le suivi des contrats, la Communauté de
Communes Lauragais Revel et Sorézois est redevable a ce jour, au titre de 2020 de I'abonnement
pour un montant de 178.20 euros et de la consommation de 2020 en cours de facturation par I’ASA.
(Il est rappelé que le tarif - a date- de I'eau d’irrigation est de 0.079 € le m? HT)

La facturation sera établie 'année qui suit I'année de référence (N+1). La facture sera déposée sur
Chorus Pro. (SIRET n°24310056700011).

3-Durée:

La présente convention est établie pour une durée de 4 ans, elle sera renouvelée par tacite
reconduction, sauf dénonciation de I'une ou I'autre des parties par lettre recommandée.

Toute modification fera I'objet d’un avenant.
4- Litiges
En cas de litige pour I'application de la présente convention, les signataires décideront de rechercher

un reglement amiable préalablement a tout recours contentieux. En cas d’échec, les litiges releveront
de la compétence du Tribunal Administratif de Toulouse.

Faita Revel, le .coovvvveen.

La Communauté de Communes 'ASA de la plaine de Revel Le
Président Le Directeur
Laurent HOURQUET Francis SABLAYROLLES
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Avenant n® 2
A LA CONVENTION DE REJET DANS LE RESEAU PLUVIAL
DE LA VILLE DE REVEL
AVEC L’ ENTREPRISE SEPS

entre :

La COMMUNAUTE DE COMMUNES LAURAGAIS REVEL SOREZOIS domiciliée 20, Rue Jean
Moulin 31250 REVEL Représentée par son Président Monsieur Laurent HOURQUET

Dénommeée la Communauté de Communes,

et:

L’entreprise SAS SEPS domiciliée ZI de la Pomme,18, avenue Marie Curie 31250 REVEL - SIRET
:395 198 310 00025 - représentée par son président Monsieur Laurent ROUSSEAU

Venant se substituer a la SARL SEPS représentée par M LECINA, gérant

Dénommé I'Etablissement,

Vu la convention entre la Commune de Revel et I'entreprise SEPS du 7 septembre 2016
définissant les modalités de rejet des eaux pluviales provenant des parcelles section ZY N°105
et 106 dans le réseau public des eaux pluviales de la Commune,

Vu la délibération n® 09/2017 du 26/01/2017 du Conseil Communautaire portant sur le
transfert et la compétence des 4 zones économiques a la Communauté de Communes
Lauragais Revel et Sorezois,

Vu les statuts de la Communauté de Communes
Vu I'avenant N°1 en date du 22 mars 2018 a la convention susmentionnée,

CONSIDERANT que I'Etablissement a, par arrété préfectoral du 27 mai 2016, été autorisé a
exploiter une installation de traitement de déchets issus des interventions de nettoyage de
cuves et des séparateurs d’hydrocarbures et qui reglemente I'activité de traitement de terres
polluées aux hydrocarbures sur le site de Revel,

CONSIDERANT que I'Etablissement rejette, dans le réseau public, des eaux pluviales aprés
traitement issues de voies de circulation, de |la cour et du biocentre,

Communauté de Communes Lauragais Revel et Sorézois
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CONSIDERANT que I'Etablissement est soumis au régime des |CPH ID:031-243100567-20210628-2472021-DE

N°2010-369 du 13 avril 2010,
CONSIDERANT l'arrivée au terme de la convention initiale le 07 septembre 2021,

I'Etablissement saisit la Communauté de Communes par mail du 08 juin 2021 pour une
demande de renouvellement de la convention.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1 — Dispositions générales

Toutes les clauses de la convention initiale demeurent applicables tant qu’elles ne sont pas
contraires aux dispositions contenues dans le présent avenant, lesquelles prévalent en cas de
différence.

Il est entendu de fait que la partie désignée comme La Communauté de Communes dans les
avenants 1 et 2 se substitue a la partie désignée Collectivité dans la convention initiale.

Le contact est : Service Développement Economique : economie@revel-lauragais.com
TEL/ 0562 712333

Article 2 — Actualisation des caractéristiques de |’Etablissement

A date, 'activité de I'Etablissement a pour objet :
- La maintenance de séparateurs a hydrocarbures
- Le transit de déchets issus des interventions sur les installations pétrolieres (filtres,
chiffons...)
- Le traitement et la valorisation de terres polluées par des hydrocarbures
- Le traitement de déchets d”’emballages en matiéres plastiques (par arrété préfectoral
complémentaire du 21 juillet 2020 élargissant 'objet aux dispositions particuliéres
applicables a linstallation de broyage de déchets plastiques dangereux et non
dangereux et a linstallation de transit, regroupement ou tri de divers déchets
dangereux d’activités économiques)
- L'accompagnement et le conseil en gestion de déchets industriels

Le code NAF 38327 est remplacé par le code 3821 (Traitement et élimination des déchets non
dangereux).

L'installation est classée sous le régime de I'autorisation :
- arrété préfectoral du 31 juillet 2000
- arrété préfectoral du 23 novembre 2012
- arrété préfectoral du 19 mai 2016

- arrété préfectoral du 21 juillet 2020

Communauté de Communes Lauragais Revel et Sorézois
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Listes des rubriques ICPE a jour concernées par le présent avenant :

- 3550

- 2718-1

- 3510

- 2790-1

- 2791-1

- 2716-1

- 2714

- 2710-1-b
- 2710-2-c
- 2517-3

- 2515-1-c

Article 3 - Durée

Envoyé en préfecture le 02/07/2021
Recu en préfecture le 02/07/2021

eraer
Affiché le

ID : 031-243100567-20210628-2472021-DE

L'avenant prendra effet a la date de signature des parties du présent avenant pour une durée

de 5 ans.

Six mois avant son expiration, I'entreprise saisira la Communauté de Communes Lauragais

Revel Sorezois d’une demande de renouvellement.

Fait a Revel, le ... en 2 exemplaires.
Le Président de la Communauté de Le Président
Communes Lauragais Revel Sorézois de la SAS SEPS
Laurent HOURQUET Laurent ROUSSEAU
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Projet Educatif Territorial (PEAT)
Convention de partenariat

Entre,

La ville de Revel, A _
La communauté de communes Lauragais-Revel-Sorézois

. of,
Le Directeur académique des services départementaux de PEducation nationale de Ia
Haute-Garonne de 'académie de Toulouse, aglssant sur délégation du recteur de
Pacadémie de Toulouse .

Le Directeur de la caisse d’Allocations familiales de la Haute-Garonne,

Vu le'code de Féducation, et notamment Ies articles L. 521 1, L. 551- 1, D 521-10a D. 521 12,
‘D.411-2 et R.551+13, . .

Vu le code de 'action sociale et des familles, et notamment les articles R.227- 1. . 227 16 et

R.227-20,

Vu le décret n° 2013-77 du 24 janvier 2013 modifié relatif a lorgamsatlon du temps scolaire dans
les eoofes maternelles et éléeméntaires,

Vu le décret n°2015-996 du 17 ao0t 2015 modifié relatif au fonds de soutlen au deveioppement
des activités périscolaires,

"Vu le décret n°2016-1049 du 1er aout 2016 modifié autonsant des dérogations a I'organisation de
la semaine scolaire dans les écoles matemelles et élémentaires publtques

- 114 =
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Vu le décret n° 2017-1108 du 27 juin 2017 relatif aux dérogations a l'o5
scolaire dans les écoles maternelles et élémentaires publiques .

Vu le décret n°2018-647.du 23 juillet 2018 modifiant des définitions et des régles applicables aux ’

accueils de loisirs
 :

Vu la circulaire interministérielle n°® 2014-184 du 19 décembre 2014 pour la promotion de la
généralisation des projets éducatifs territoriaux sur I'ensemble du territoire :

Vu l'arrété du 17 aolt 2015 fixant les taux des aades du fonds de soutien au développement des.

activités périscolaires

Vu la circulaire Cnaf n°2014-024 du 23 juillet 2014 relative a I accompagnement par la branche
Famille de la mise en ceuvre de la reforme des rythmes éducatifs a la rentrée 2014

‘Vu Pinstruction technique 2016-057 Cnaf relative a la mise & jour du gurde d’ accompagnement
* relatif a la mise en ceuvre de la circulaire 2014-024

Vu Pinstruction technique 2017-113 Cnaf relative a la gestlon del amenagement de la Réforme
des Rythmes Educatifs ' :

Vu la Lettre Réseau 2018-048 du 16 aolt 2018 relative aux modalites d’ accompagnement du p]an
mercredi par la branche famille

Vu la lettre circulaire CNAF n® 2020 029 du 8 septembre 2020 relative aux mesures de relance du

“plan mercredi.

Il est convenu ce qui suit :

~ Article 1 : Objet

La présente conventlon etablit Ie projet éducatif territorial nommé « PEdT ».
A la suite de la validation de ce projet par la commission départementale d’ instruction, la
convention formalise I'engagement des différents partenaires & se coordonner pour organiser des

" actions éducatives et assurer larticulation de leurs interventions sur-ensemble des temps de vie -
‘des enfants, des jeunes et des familles dans un souci de cohérence, de quahte e’f de continuité

educative.

‘Article 2 : Territoire concerné

Le PET, objet de la présente convention, concerne le territoire de la commune de Revel.

Article 3 : Présentation

Le PEAT formalise une démarche permettant aux collectlwtes territoriales_volontaires de proposer
a chaque enfant et chaque jeune un parcours éducatif cohérent et de qualité avant, pendant et
aprés ['école, ainsi que, dans la mesure du possible, dans le temps extrascolaire, organisant ainsi,

~ dans le respect des compétences de chacun, la complémentarite des temps educatlfs

" La (les) collectivité(s). signataire(s) du PEAT (et pour les Etablissements PublICS de Coopération

Intercommunale, Ies communes membres) veille(nt) au respect de la reglementation appllcable
' - 214 -
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activités physiques et sportives. L’organisation retenue permet de garammiTa SECUIME 068S MMNeurs.

Le choix des activités, qui reléve de la collectivité avec I'appui de ses partenaires, Vise a favoriser
‘Tégal accés de tous-les enfants, y compris les enfants en situation de handicap, a des activités qui
contribuent A leur développement personnel -au développement de leur. sensibifité et de leurs
aptitudes intellectuelles et physigues, a leur épanouissement et & leur |mpl|catlon dans la vie.en.

callectivité.
i peut aussi consister en une prise en charge des enfants qui répond au besoin social de transition

- entre le temps scolaire et fa vie familiale.

Les actmtes proposees sont listées dans le PEdT Elles sont respectueuses du rythme de vie des.
enfants. et des jeunes. Pour les plus jeunes enfants notamment, le PEJT préserve. Ies temps de

calme et de repos dontils ont besoin.

L’organlsatlon choisie favorise la cohérence des acti\/ltes avec le pro;et d'école et les objectifs

poursuivis par le service public de l'education.
lLe cas échéant, les objectifs visés par les partenaires éducatifs dans le cadre du PEAT font

reférence au socle commun de connaissances, de competences &t de culture.

Article 4 : Pilotage

Le comité de pilotage réunit, & initiative de la collectivité signataire, 'ensemble des acteurs . -
-intervenant dans le domajne de I'éducation, notamment les parents ou leurs représentants, pour
_élaborer et suivre la mise en csuvre du PEdT. -

Le comité de p;lotage se reunit au moins une fois par an pour assurer le sutw et Ievalua’uon du
PEdT.

Un comité technigue etlou des groubes*de travail thématiques peuvent aussi &tre mis en place.

Compte tenu de la multiplicité des acteurs, la collectivité signataire du PEdT S’engeée a désigner
un coordonnateur qui anime la mise en oceuvre du projet. La coordination du projet pourra,

également, atre assuree par un élu.

Sl la collectivité décide de s'inscrire 'dans le cadre du pfan mercredi, le darecteur de I'accueil de
loisirs organisé le meroredl sera membre du comité de pilotage.

Article 5 : Orgamsatlon des temps scolaires ' S s L

| ’organisation des temps scolaires en vigueur sur. chaque commune (3 modetes possibles : OTS
sur 9 demz—}oumees dont 5 matinées’; OTS sur 8 demi—JoumeeS dont 5 matinées ; OTS sur 4

journées) est ment!onnee dans le PEdT

Tout changement de modéle d’ orgamsatlon des temps scolaires entralnera de falt fa caducﬁe du
PEdT pourla commune concemee

Article 6 : Evaluation

Le PEdT fera ['objet d'une évaluation annuelie.

- 3/4 -
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Article 7 : Durée - . ' - : .

La convention. de PEAT s'achéve au 31 aolt 2022. Des modifications peuvent étre apportées par
- avenant, sous réserve d'acceptation par Fensemble des signataires de la présente convention.

[l peut &tre mis fin & ce PEdT sur la demande des collectivités locales concernées, ou en cas de
manguement aux exigences du code de I'éducation ou du code de Vaction sociale et des familles,
ou de mangquements repérés _dans sa mise en ceuvre par 'un ou fautre des signataires de la
présente convention. ,

La poursuite de la mise eri ceuvre du PEAT est effective 4 la rentrée scolaire de septembre 2021,

Fait & Revel, I 15 juin 2021
en autant d'exemplaires que de signatures

e Maire de Revel, Le Directeur académique - Le Directeur de la caisse
- Laurent HOURQUET des services de PEducation  d’Allocations familiales de la
— " nationale de la Haute-Garonne Haute-Garonne,
par délégation du récteur
de Facadémie de Toulouse

Le Président de la Communauté
de communes, Lauragais-Revel--
Sorézois, }

- 444 -
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w Fraternité ALLOCATIONS
‘ FAMILIALES
Laura g ais
Revel Caf
Sorézois de la Haute-
Garonne
Convention

Charte qualité Plan mercredi

Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles L.227-4 et R.227-1;

Considérant la ou les conventions relative(s) au projet éducatif territorial (PEAT) conclue(s) sur
tout ou partie du territoire intercommunal en application des articles L.551-1 et R.551-13 du
code de I'éducation et incluant notamment des activités périscolaires le mercredi ;

Considérant le ou les projets éducatifs et pédagogiques mentionnés aux articles R227-23 a 25
des accueils de loisirs périscolaires organisés le mercredi sur le territoire intercommunal ;

» Le président de I’établissement public de coopération intercommunale -
Communauté de Communes Lauragais Revel et Sorézois, dont le siége se situe a Revel
(31250),

> Le Directeur des services départementaux de I'’Education nationale de la Haute-Garonne,
agissant sur délégation de la rectrice d’académie

> Le directeur de la caisse d’Allocations familiales de la Haute-Garonne

Conviennent ce qui suit:
Article 1er: Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les obligations propres & chacune des parties
pour ceuvrer localement 2 la mise en place de la charte qualité du Plan mercredi.

Cette charte qualité Plan mercredi organise I'accueil du mercredi autour de 4 axes :

- veiller 4 la complémentarité des temps périscolaires du mercredi avec les temps
familiaux et scolaires ;

- assurer l'inclusion et accessibilité de tous les enfants souhaitant participer a I'accueil de
loisirs, en particulier des enfants en situation de handicap ;

- inscrire les activités périscolaires sur le territoire et en relation avec ses acteurs et les
besoins des enfants ;

- proposer des activités riches et variées en y associant des sorties éducatives et en visant
une réalisation finale (ceuvre, spectacle, exposition, tournoi, etc.).

1




La charte est disponible sur le site planmercredi.education.gouv.fr.
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Article 2 : Engagements de la collectivité :

La collectivité s’engage a organiser le (ou les) accueil(s) de loisirs périscolaires fonctionnant le
mercredi dans le respect des principes de la charte qualité.

Quand les accueils de loisirs périscolaires ne sont pas organisés directement par la collectivité
mais pour son compte par un autre acteur, la collectivité s'engage a veiller au respect de la
charte par cet acteur.

La collectivité renseigne, sur le document joint, les éléments suivants relatifs aux accueils de
loisirs périscolaires qu'elle organise ou qui sont organisés pour son compte le mercredi :

liste des accueils maternels (moins de 6 ans) et élémentaires (6 ans et plus)
nombre total de places ouvertes (moins de 6 ans/6 ans et plus)

typologie des activités

typologie des partenaires

typologie des intervenants

Article 3 : Engagements de I'Etat :

Les services de I'Etat s'engagent a :

assister la collectivité dans l'organisation d’accueils de loisirs respectant la charte, a
travers notamment la mise A  dispositions doutils sur le site
planmercredi.education.gouv.fr;

rendre disponibles sur ce méme site des supports de communication dont le label en vue
de I'information du public et de la valorisation des accueils concernés ;

faire connaitre au niveau national I'engagement de la collectivité dans la démarche
qualité du Plan mercredi.

Article 4 : Engagements de la Caf:

Les services de la Caf s'engagent a :

accompagner le développement d'activités éducatives de qualité ;
assurer le suivi des Plans mercredi conjointement avec les services de I'Etat ;

apporter son concours financier dans le cadre de la convention d'objectifs et de gestion
2018-2022, dans la limite des fonds disponibles.
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La présente convention est établie jusqu'au terme de la convention (ou des conventions} de
projet éducatif territorial & laquelle (ou auxquelles) elle est adossée.

Article 6 : Modification de la convention

La présente convention peut &tre modifiée par avenant.

Article 7 : Résiliation de la convention

La convention peut étre résiliée soit par accord entre les parties, soit a l'initiative de T'une
d’entre elles. Dans ce cas, la résiliation peut intervenir a tout moment en respectant un préavis
de trois mois. Elle doit étre faite par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Le
délai de préavis court a compter de la réception de cette lettre par son destinataire.

L TSR e ,
Le Président de la Le Directeur academique Le directeur de la caisse
Communauté de des services de I'Education d'Allocations familiales de la

Communes Lauragais ~ nationale de la Haute-Garonne  Haute-Garonne
Reve| Sorézois par délégation du recteur
de Facadémie de Toulouse
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Annexe

INFORMATIONS RELATIVES AUX ACCUEILS DE LOISIRS PERISCOLAIRES DU
MERCREDI RESPECTANT LES PRINCIPES DE LA CHARTE QUALITE

(A renseigner obligatoirement et a joindre a la convention de la charte qualité)

Liste par commune d’implantation des accueils de loisirs périscolaires maternels
organisés par ’EPCI ou pour son compte le mercredi sur le territoire concerné par la
présente convention Plan mercredi :

Sans Objet

Liste par commune d’implantation des accueils de loisirs périscolaires élémentaires
organisés par I'EPCI ou pour son compte le mercredi sur le territoire concerné par la
présente convention Plan mercredi : '

Sans Objet -

Liste par commune d’implantation des accueils de loisirs périscolaires mixtes
(maternels et élémentaires) organisés par ’'EPCI ou pour son compte le mercredi sur
le territoire concerné par la présente convention Plan mercredi:

Commune de Vaudreuille (31250) : Espace Pierre-Paul Riquet, 755 boulevard du bois
de ’Encastre
Nombre de places ouvertes (= effectif maximal d’enfants accueillis) le mercredi a

14h30 (ou le mercredi matin & 10h30 si Paccueil de loisirs n’ouvre que la matinée) dans
les accueils de loisirs organisés par 'EPCI signataire de la convention Plan mercredi

ou pour son compte :

Commune de Vaudreuille (31250) : Espace Pierre-Paul Riquet, 755 boulevard du bois
de I'Encastre

Enfants de moins de 6 ans (total par commune) : 60

Enfants de 6 ans et plus (total par commune) : 90

Activités :

X activités artistiques

X activités scientifiques

X activités civiques

X activités numériques

X activités de découverte de I'environnement
X activités éco-citoyennes

X activités physiques et sportives
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Partenaires :

X associations culturelles

X associations environnementales
X associations sportives

0 équipe enseignante

X équipements publics (musées, bibliothéques, conservatoires, parcs naturels, espaces
sportifs, efc.)

X structures privées (fondations, parcs, entreprises culturelles et sportives, etc.)

Intervenants (en plus des animateurs) :

X intervenants associatifs remunérés

X intervenants associatifs bénévoles

X intervenants de statut privé non associatif {(salarie, autoentrepreneur, etc.)
X parents

r enseignants

o personnels municipaux (éducateurs sportifs, ATSEM, bibliothécaires, jardiniers, etc.)
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Les conditions ci-dessous de la subvention dite prestation de service « Relais assistants maternels » et des
missions supplémentaires constituent la présente convention.

Entre :

La Communauté des Communes de Lauragais Revel Sorezois,
Dont le siege est situé 20 rue Jean Moulin, 31250 Revel,
Représentée par Monsieur Laurent Hourquet, son Président,
Ci-apres désigné « le gestionnaire ».

Et :

La Caisse d’allocations familiales de la Haute-Garonne,

Dont le siege est situé 24 rue Riquet 31 046 Toulouse Cédex 9,

Représentée par Monsieur Jean-Charles Piteau, son Directeur,

Ci-apres désignée « la Caf ».

Préambule : Les finalités de la politique d'action sociale familiale des Caisses d'allocations
familiales

Par leur action sociale, les Caf contribuent au renforcement des liens familiaux, a I'amélioration de la
qualité de vie des familles et de leur environnement social, au développement et a I'épanouissement
de I'enfant et de Il'adolescent, au soutien a |'autonomie du jeune adulte et a la prévention des
exclusions.

Au travers de diagnostics partagés, les Caf prennent en compte les besoins des familles et les
contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a |'expression des besoins
sociaux et a la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée par une implantation prioritaire des équipements sur des
territoires qui en sont dépourvus.

L'offre de service doit bénéficier a I'ensemble des familles et accorder une attention particuliére aux

familles a revenus modestes et celles faisant face au handicap d’un parent ou d’un enfant,
notamment au travers d'une politique facilitant leur acces.

Les actions soutenues par les Caf visent a :

- Développer l'offre d’accueil du jeune enfant en luttant contre les inégalités sociales et
territoriales et en améliorant son efficience ;

- Accompagner le parcours éducatif des enfants agés de 3 a 11 ans ;
- Soutenir les jeunes agés de 12 a 25 ans dans leur parcours d’accés a I'lautonomie ;

- Valoriser le role des parents et contribuer a prévenir les difficultés rencontrées avec ou par
leurs enfants ;

A

- Contribuer a I'accompagnement social des familles et développer |'animation de la vie
sociale.
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Article 1 - L’objet de la convention

La présente convention définit et encadre les modalités d’intervention et de versement de la
subvention dite prestation de service « Relais assistants maternels » pour I"équipement suivant :

RAM de la Communauté de Communes Lauragais Revel Sorezois
Boulevard Jean Jaurés 31250 Revel
Pour 0,80 ETP

au titre de son activité principale et le cas échéant pour le financement des missions supplémentaires
(bonification a la prestation de service).

1.1 - Les objectifs poursuivis par la subvention dite prestation de service « Relais assistants
maternels » (Ram)

Le Ram est un lieu d'information, de rencontre et d'échange au service des parents, des assistants
maternels et, le cas échéant, des professionnels de la garde d'enfant a domicile.

Le Ram est animé par un agent ou plusieurs agents qualifiés. A cet effet, il a 3 missions principales
(*)':

1. Informer les parents et les professionnels précités

- Informer les familles sur I'ensemble des modes d'accueil sans opposer I'accueil individuel a
['accueil collectif ;

- Délivrer une information générale en matiére de droit du travail et orienter les parents et les
professionnels vers les interlocuteurs privilégiés en cas de questions spécifiques ;

- Informer les professionnels quant aux conditions d'accés et d'exercice des métiers de
['accueil individuel et renforcer |'attractivité de ces métiers ;

- Informer les professionnels sur les aides financiéres notamment les aides de la Caf.

2. Participer a l’observation des conditions locales de I’accueil du jeune enfant

- Les données recueillies par le Ram peuvent alimenter le diagnostic Petite Enfance du
territoire et éclairer les élus et les partenaires dans la définition et la construction de la
politique Petite Enfance.

3. Offrir un cadre de rencontres et d'échanges des pratiques professionnelles

- Proposer des ateliers d'éveil aux enfants accueillis par des assistants maternels et, le cas
échéant, des gardes d'enfants a domicile afin de favoriser la socialisation de ces enfants ;

- Contribuer a la professionnalisation de I'accueil individuel en permettant aux professionnels
du secteur de se rencontrer et d'échanger sur leurs pratiques professionnelles de facon a
favoriser la construction d'une identité professionnelle et promouvoir la formation continue ;

! Du coté des familles, il s’agit de mieux les informer sur des modes d’accueil sans opposer 1’accueil individuel a
’accueil collectif.
Du c6té des professionnels, il s’agit d’améliorer la qualité de 1’accueil des enfants, renforcer I’attractivité du métier
d’assistant maternel et participer a la professionnalisation du secteur de la garde d’enfants a domicile en invitant les
Ram a ouvrir ’ensemble de leurs services a ces professionnels.
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- Constituer des lieux d'échange et de rencontres ouverts aux parents, aux professionnels de
['accueil individuel en matiére de petite enfance et aux enfants (conférences/débats, réunions
a théemes, fétes, etc.).

Les missions des Ram s'inscrivent en complément des missions du service de protection maternelle
et infantile (agrément, formation initiale et suivi des assistants maternels).

L'activité du Ram doit s'inscrire dans son environnement et prendre appui sur les ressources locales
(bibliotheque, ludotheque, établissement d'accueil du jeune enfant, etc.) pour favoriser le
décloisonnement entre les modes d'accueil et faciliter les transitions qui marquent le parcours de
['enfant.

Le Ram s'appuie sur une démarche partenariale pour favoriser le décloisonnement entre les
différents modes d'accueil, dans une perspective d'éveil et de socialisation de |'enfant.

1.2 - Les objectifs poursuivis par le financement des missions supplémentaires

Un financement complémentaire est créé pour les Ram qui s’engagent dans au moins une des trois
missions supplémentaires décrites ci -aprés :

> Le traitement des demandes d’informations sur les modes d’accueil formulées par les familles
sur le site mon-enfant.fr

Ceci implique la mise en place d’un « guichet unique » de traitement des demandes lequel permet :

- L’amélioration de la mise en relation de |'offre et de la demande ;
- La coordination des acteurs pour apporter une réponse aux familles ;
- L’optimisation de |'offre disponible.

Dans ce cadre, la mission du Ram est :

- De proposer rapidement un rendez-vous physique aux familles ayant formulé une demande
via le téléservice (pour approfondir le besoin, présenter les solutions existantes sur le
territoire, orienter vers le mode de garde adapté, etc.) ;

- D’assurer une coordination et un travail en réseau avec les acteurs locaux (gestionnaires
d’Eaje, élus, service petite enfance, professionnels de l’accueil aller, dans certains cas,
jusqu’a une proposition de solution d’accueil.

» La promotion de I'activité des assistants maternels

By

Cette mission supplémentaire consiste a proposer aux assistants maternels en sous activité un
accompagnement pour améliorer leur employabilité et de fait, leur activité. Cet accompagnement
vise notamment a :

- Pouvoir identifier les freins a l’activité ;

- Mettre en valeur la personne et de ses compétences ;

- Aider a I’élaboration du projet d’accueil, d’un Cyv, etc. ;

- Accompagner les assistants maternels pour la complétude de leur profil sur monenfant.fr
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Des liens avec Pdle emploi ou la mission locale d’insertion peuvent dans cette optique étre créés.
Un travail partenarial avec les mairies (si elles ne travaillent pas déja avec le Ram) et les réseaux
d’employeurs locaux peut étre également développé pour favoriser I’activité des assistants maternels.
Tout autre partenariat jugé utile doit étre déployé.

Cette mission supplémentaire recouvrira également une obligation de mise en ligne des
disponibilités des assistants maternels sur le site Internet « www.mon-enfant.fr ». Pour cela, le Ram
doit accompagner les assistantes maternelles dans la complétude de I’espace qui leur est dédié.

» L’aide au départ en formation continue des assistants maternels

Dans cette optique, le Ram peut :

- Recueillir et coordonner les besoins en formation ;

- Constituer des groupes d'assistants maternels pour les inscriptions aux formations ;

- Valoriser les expériences de formation (témoignages des assistants maternels formés et
partage des acquisitions).

Trouver un mode d’accueil alternatif pendant le temps de formation constitue une condition difficile
et incontournable pour rendre effectif le départ en formation. A ce titre, le Ram joue un role
facilitateur en :

- Favorisant une synergie entre les assistants maternels fréquentant le Ram. Ainsi un assistant
maternel ayant de la place peut accueillir I'enfant d'un assistant maternel partant en
formation (une adaptation de I'enfant avant le temps de formation peut étre réalisée via les
ateliers d’éveil et les activités communes proposées par le Ram aux assistants maternels) ;

- Contactant les multi-accueils du territoire qui peuvent parfois offrir un accueil occasionnel
notamment les mercredis ou sur les périodes de vacances scolaires ;

- Incitant les familles a recourir a un salarié a domicile, en privilégiant la garde partagée (le
salaire de la garde d’enfants a domicile étant alors divisé par le nombre d'employeurs).

Article 2 - Les modalités de calcul de la subvention dite prestation de service « Relais assistants
maternels » et des missions supplémentaires

2.1 — Les modalités de calcul de la Ps Ram

Elle se calcule de la fagon suivante :

by

La Caf verse une prestation de service, a partir d'un prix de revient limité a un plafond fixé
annuellement par la Cnaf.

Prix de revient = dépenses de fonctionnement / nombre d'équivalent temps plein du poste
d'animateur.

Montant de la Ps = (prix de revient limité au plafond Cnaf x 43%) x nombre d'équivalent temps
plein du poste d'animateur.
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2.2 - Les modalités de financement supplémentaire pour les Ram qui s’investissent dans au moins
une des 3 missions supplémentaires

Afin de pouvoir bénéficier de ce financement, le gestionnaire devra en informer la Caf.

Avec l'accord de la Caf qui devra étre préalablement informée de l'investissement des structures
dans les missions supplémentaires, les Ram concernés bénéficient d’un bonus forfaitaire de 3000 €
s’ajoutant au montant de la prestation de service.

Le Ram peut s’engager dans une, deux ou trois missions s’il le souhaite, mais il ne peut bénéficier
gu’une seule fois du bonus de 3000 € et |'atteinte des résultats ne sera mesurée que pour une seule
mission supplémentaire que le Ram devra choisir.

Des indicateurs de suivi® permettant d’évaluer la réalisation de cette mission renforcée sont associés.
Le versement du financement forfaitaire complémentaire de 3000 € est conditionné a la réalisation
de l'atteinte de ces objectifs.

2.3 - Les modalités de versement de la Ps « Ram » et des missions supplémentaires

- Le versement de la Ps « Ram »

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I’article 4 et
suivants de la présente convention, produites au plus tard le 31 mars de I'année qui suit I'année du
droit (N) examiné.

L’absence de fourniture de justificatifs au 31 mars de I'année qui suit I'année du droit (N) examiné
peut entrainer la récupération des montants versés et le non-versement du solde.

Apreés le 31 décembre de I'année qui suit I'lannée du droit (N) examiné, aucun versement ne pourra
étre effectué au titre de N.

- Le versement du bonus associé a la réalisation d’'une mission supplémentaire

Le Ram s’engage dans au moins une des missions supplémentaires telle que définie ci-dessus.

Le versement du financement forfaitaire complémentaire de 3000 € est conditionné a la réalisation
d'au moins une des missions supplémentaires, de |'atteinte des objectifs définis et de la fourniture
des piéces justificatives détaillées en son article 4 et suivants : « Les piéces justificatives relatives au
gestionnaire et nécessaires au versement du financement supplémentaire ».

Le versement de la Ps « Ram «et des missions supplémentaires est effectué sous réserve des
disponibilités de crédits.

2 Tel que défini par la Cnaf
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Article 3 - Les engagements du gestionnaire

3.1 - Au regard de I'activité du service

Concernant les mouvements de personnel en charge des activités, le conseil d'administration de la
Caf doit étre tenu informé de :

- La fermeture de plus de trois mois du relais (pour décision de suspension ou proratisation de
la Prestation de service) ;

- La modification substantielle de fonctionnement et/ou du projet initial du relais (pour
validation des modifications).

3.2 - Au regard du public

Le gestionnaire s'engage a offrir des services et/ou des activités :
- Ouverts a tous les publics ;
- Sur la base du volontariat pour la participation des professionnels ;
- En respectant les principes d'égalité de traitement et de gratuité ;

- En respectant les principes de neutralité dans la mise en relation de I'offre et de la demande
d'accueil et dans la relation employeurs/salariés.

Le gestionnaire met en ceuvre un projet éducatif et/ou social de qualité, avec un personnel qualifié et
un encadrement adapté.

Le gestionnaire s'engage a informer la Caf de tout changement apporté dans :
- Le réglement intérieur ou de fonctionnement de |'équipement ou service ;

- L'activité de I'équipement ou service (installation, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'intervention) ;

- Les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution des
recettes et dépenses).

Le gestionnaire est conscient de la nécessité d'une certaine neutralité pour le fonctionnement de son
service, et en conséquence, il s'engage a ne pas avoir vocation essentielle de diffusion
philosophique, politique, syndicale ou confessionnelle et a ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s’engage a respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avec ses
partenaires », adoptée par le Conseil d’Administration de la Caisse Nationale des Allocations
Familiales le Ter Septembre 2015 et annexée a la présente convention.
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3.3 - Au regard des transmissions des données a la Caf

Le gestionnaire s’engage a transmettre les données financieres et d’activités de facon dématérialisée
via un service mis a disposition sur un espace sécurisé du « Caf.fr»’, aprés la signature d’une
convention d’utilisation spécifique. Cette transmission s’effectue apres I’attribution de trois
« roles » aux utilisateurs de ce service :

- Fournisseur de données d’activité ;
- Fournisseur de données financiéres ;
- Approbateur.

3.4 - Au regard du site Internet de la Cnaf « mon-enfant.fr »

Au regard du site Internet de la Cnaf « mon-enfant.fr », le gestionnaire et la Caf conviennent que la
présentation de la structure, ses coordonnées, les conditions ou les regles d’admission, les conditions
spécifiques, s’il y a lieu, figureront sur le site Internet « mon-enfant.fr » et I’application mobile « caf-
mon-enfant » propriétés de la Caisse nationale des Allocations familiales.

Le gestionnaire s'engage a :

- Fournir toutes les informations précitées dans le présent article pour une mise en ligne initiale
de ces données par la Caf sur ledit site Internet ;

- Signaler dans les meilleurs délais a la Caf tout changement ou toute modification qui
affecterait les informations mises en ligne sur ledit site Internet et effectuer lui-méme ces
modifications dés lors qu’il est titulaire d’une habilitation informatique délivré par la Caf
I’autorisant a mettre a jour sur le site les informations relatives a la (aux) structure(s) dont il
assure la gestion.

3.5 - Au regard de la communication

Le gestionnaire s'engage a faire mention de l'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de
réalisation du service, dans les informations et documents administratifs destinés aux familles et dans
toutes les interventions, déclarations publiques, communiqués, publications, affiches, (y compris site
Internet et réseaux sociaux dédiés) visant le service couvert par la présente convention.

3.6 - Au regard des obligations légales et réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matiére :

- D'agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiéne, de sécurité et
d'accueil du public;
- De droit du travail ;

% Service « AFAS » (Aides financiéres d’action sociale)
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by

- De reglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours a un commissaire aux
comptes ;
De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépot de bilan, etc.

Il s'engage a informer la Caf de tout changement apporté dans les statuts (ne concerne pas les
collectivités territoriales).

Article 4 - Les piéces justificatives

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, a produire, dans les délais impartis,
les piéces justificatives qui sont détaillées au titre des présentes conditions.

Le gestionnaire est garant de la qualité et de la sincérité des pieces justificatives.

Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de photocopies, de
télécopies, de courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage a conserver I'ensemble des piéces comptables, financieres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation, pendant laquelle ces pieces peuvent
étre sollicitées par la Caf et a les mettre a disposition en cas de controle sur place.

Certaines de ces pieces justificatives comportent des données a caractére personnel relatives a des
personnels du gestionnaire (diplémes, contrats de travail, attestations de formation, bulletins de
salaire, etc.). Le gestionnaire assure la bonne information des personnes concernées au titre du
Réglement général de protection des données (RGPD). Le droit d’accés prévu par l'article 15 du
RGPD s’exerce par courrier postal signé, accompagné d’une preuve d’identité, au Directeur de la Caf
avec laquelle la convention a été signée de la communication de ces données personnelles a la Caf.

Le versement de la subvention dite prestation de service « Ram » et du financement supplémentaire
(bonus) correspondant aux missions supplémentaires s’effectue sur la production des piéces
justificatives selon les dispositions précisées ci-apres.

10
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BeCREn

4.1 - Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires a la signature de la convention

Associations — Mutuelles- Comité d’entreprise

justifié

Nature de I’élément

Justificatifs a fournir pour la
signature de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de
la convention

Existence légale

- Pour les associations : récépissé de
déclaration en Préfecture.

- Pour les mutuelles : récépissé de
demande  d'immatriculation  au
registre national des mutuelles.

- Pour les comités d'entreprises
procés-verbal des derniéres élections
constitutives

- Numéro SIREN / SIRET

Attestation de non-changement
de situation

Vocation - Statuts datés et signés
- Relevé d'identité bancaire, postal,
. . Bic, Iban i 'épargn
Destinataire du S .b‘?‘ , ou ca SS? .d épargne du
. bénéficiaire de l'aide, ou du
paiement P . .
bénéficiaire de la cession de créance
(loi Dailly).
e s . , . Liste datée des membres du
Capacité du | - Liste datée des membres du conseil 0o . .
, . . conseil d’administration et du
contractant d’administration et du bureau
bureau
- Compte de résultat et bilan (ou
, ., éléments de bilan) relatifs a I'année
Pérennité

précédant la demande (si
|’association existait en N-1)

Collectivités territoriales —Etablissements publics de coopération intercommunale (EPCI)

Nature de I’élément

justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de la
convention

Existence légale

- Arrété préfectoral portant création
d’un EPCI et détaillant le champ de
compétence

- Numéro SIREN / SIRET

- Statuts pour les établissements

Attestation de non-changement
de situation

. publics de coopération
Vocation : e
intercommunale (détaillant les
champs de compétence)
De.stlnatalre du | Relevé d'identité bancaire, postal
paiement

11
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Nature de
justifié

I’élément

Justificatifs a fournir pour la signature de
la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la
signature du renouvellement de la
convention

Existence légale

- Extrait K bis du registre du commerce
délivré et signé par le greffier du
Tribunal de commerce, datant de moins
de 3 mois

-Extrait K bis du registre du
commerce délivré et signé par le
greffier  du Tribunal de

commerce, datant de moins de 3
mois

- Numéro SIREN / SIRET

- Relevé d’identité bancaire, postal, IBAN

Attestation de non-changement

Destinataire dul ou caisse d’épargne du bénéficiaire de
paiement I'aide, ou du bénéficiaire de la cession
de créance (loi Dailly)
- Statuts datés et signés
- Attestation du commissaire aux
comptes de séparation de la
Vocation comptabilité pour I’activité
financée par la prestation de
service de situation
Attestation sur I’honneur du
dirigeant de non-redistribution des
excédents d’exploitation
- Compte de résultat et bilan (ou éléments
Pérennité de bilan) relatifs a l'année précédant la

demande (si |I'entreprise existait en N-1)
dédié a I'activité

- Attestation du commissaire aux comptes
de séparation de la comptabilité pour
I’activité financée par la prestation de
service

Liste datée des membres du
conseil d’administration et du
bureau.

- Attestation sur I’honneur du dirigeant de
non-redistribution des excédents
d’exploitation

Liste datée des membres du
conseil d’administration et du
bureau.
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convention
Nature de [I'élément|Justificatifs a fournir pour la signature de|Justificatifs a fournir pour la
justifié la premiére convention signature de la reconduction ou
du renouvellement de Ia
convention
Qualité du projet Projet de fonctionnement Projet de fonctionnement
Activité/Personnel Etat nominatif du personnel (qualification,|Etat nominatif du personnel

et temps de travail dédié au RAM)

(qualification, et temps de travail
dédié au RAM)

Fiche de référencement
« mon-enfant.fr »

Imprimé type recueil de données

Imprimé type recueil de données

4.3 - Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires au paiement de la subvention dite

prestation de service « Ram »

Nature de I'élément

justifié

Pour chaque année (N) de la convention :
justificatifs nécessaires au paiement d'un
acompte

Pour chaque année (N) de Ila
convention justificatifs
nécessaires au paiement du droit
définitif

Eléments financiers

Budget prévisionnel N.
Acompte versé sous réserve de la présence
a la Caf du compte de résultat N-1.

Compte de
résultat N

Activité

Nombre prévisionnel d'équivalent temps
plein par poste d'animateur

Nombre réel d'équivalent temps
plein par poste d'animateur

Bilan annuel ou évaluation de fin
de période

4.4 - Les pieces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires au paiement du financement

supplémentaire

Nature de I'élément justifié

Activité

réalisation des missions

Bilan annuel et indicateurs de suivi permettant d’évaluer la

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un
budget spécifique au service au projet « Relais assistants maternels » mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage a tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique distinguant
chaque activité et a valoriser les contributions a titre gratuit (locaux, personnels...).
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La valorisation du bénévolat, n'est pas incluse dans |'assiette de calcul de la prestation de service.
Le gestionnaire s'engage a produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis a

disposition avec indication de |'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Article 5 - Les engagements de la Caisse d'allocations familiales

La signature de la présente convention est conditionnée a la validation préalable du projet de
fonctionnement du Ram par le conseil d’administration ou par une instance délégataire de la Caf.

La Caf adresse également le(s) formulaire(s) dématérialisé(s) permettant de compléter les données
nécessaires a I’étude du droit de la Ps « Ram » et aux missions supplémentaires.

Article 6 - L’évaluation et le controle

6.1 - Le suivi des engagements et évaluation des actions
La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements.

Le gestionnaire, en concertation avec la Caf, peut procéder a des enquétes de satisfaction aupres des
bénéficiaires de I’équipement ou du service, qu’il transmet a la Caf.

L’évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours, sur
un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d’un commun accord
entre la Caf et le gestionnaire.

L’évaluation porte notamment sur :

- La conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;

- L’impact des actions ou des interventions, s’il y a lieu, au regard de leur utilité sociale ou
de l'intérét général ;

- Les prolongements susceptibles d’étre apportés a la convention, y compris la conclusion
d’une nouvelle convention ;

- L’atteinte des objectifs fixés sur les missions supplémentaires le cas échéant.

Aussi, la Caf veillera au respect des attendus suivants :

- Une évaluation qualitative et quantitative annuelle des missions du RAM via le questionnaire
Sphynx national.

- L’organisation d’un comité partenarial de suivi annuel du projet de fonctionnement du RAM.
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6.2 — Le controle de I'activité financée dans le cadre de cette convention
Le gestionnaire doit pouvoir justifier, aupreés de la Caf, de I'emploi des fonds recus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procéde a des contréles sur piéces
et/ou sur place, pour I'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de vérifier la
justification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le gestionnaire ne
puisse s'y opposer.

Le gestionnaire s'engage a mettre a la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires a ces contrbles, notamment livres, factures, documents comptables, registres
des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel, contrats de
travail, rapports d'activité, etc. La Caf peut étre amenée a prendre contact avec des tiers, afin de
vérifier I’exactitude des données sur lesquelles est basé le calcul de I'aide octroyée. Il peut en étre
ainsi par exemple pour les frais de siege.

Le systtme d’information pourra également faire I'objet de vérifications, afin de s’assurer de la
fiabilité des données transmises.

Le controle est réalisé dans le cadre d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une
régularisation, la récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 7 - La durée et la révision des termes de la convention

La présente convention de financement est conclue du 01/01/2021 au 31/12/2022.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera |'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire a
remettre en cause les objectifs généraux définis dans cette convention

Article 8 — La fin de la convention

- Résiliation de plein droit avec mise en demeure

En cas de non-respect par |'une des parties de ['une de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'autre partie, a I'expiration d'un délai d'un
mois suivant I'envoi d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se
conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les infractions par le gestionnaire aux lois et réglements en vigueur entraineront la résiliation de
plein droit de la présente convention par la Caf, a I'expiration d'un délai d'un mois suivant |'envoi
d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se conformer aux
obligations légales ou réglementaires en vigueur et restée infructueuse.
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- Résiliation de plein droit sans mise en demeure

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit de besoin de procéder a
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :

- Constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme a leur destination ;
- Modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel

qu'indiqué a l'article « la durée et la révision des termes » ci-dessus.

- Résiliation par consentement mutuel

La présente convention peut étre dénoncée par I'une ou l'autre des parties moyennant un délai de
prévenance de 6 mois.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera |'arrét immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts.

Article 9 - Les recours

- Recours amiable

La prestation de service « Relais assistants maternels » et le financement supplémentaire étant des
subventions, le conseil d'administration de la Caisse d'Allocations familiales est compétent pour
connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige né de I'exécution de la présente
convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal administratif
dont releve la Caf.

Les parties a la présente convention s’engagent a se conformer a l'ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Fait a Toulouse, le 15 mars 2021, Faita ....cooooveieinn, Jle
Le Directeur de la caisse d’Allocations Le Président de la Communauté des Communes
familiales de Haute-Garonne Lauragais Revel Sorezois

Jean-Charles PITEAU Laurent HOURQUET
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PREAMBULE

La branche Famillle ot sos partenalres, considérant qus Ilignorancs:

da I'sutre, les Injustices soctales ot Sconomiquas ot 1o NoM-raspect

da la dignité da la personne sont Is tarmsaw des tansions ot replis
Mdantitalres, s'engagent par la présanto charts 3 respoctor ks principes
da la lakcita bels qulls résuftent da Mhistolre ot des lols da la Rspubdiqus.

Au lendoemaln das guares de religion, 3 k3 sults des Lumibres

at dis |3 Rsvolution francalke, aved lss ok soolalros do la fin du XiX- skcla,

avec 13 lol du 9 décambre 1905 de « Sdparation des Eglises

wit o "ERait =, Ia lakcitS garantit tout diabord 12 lIberté de consclanca,
donk s @t manitsstations soclales sont encadrées par Mondre
public. Elle viEe & conclier [lberts, Sgaltd of fratemita on voe do

& concorda enbro les ciboyens. Elle particips du princips duniversalita
qui fonde suss| |3 Sécurtbé soctals ot 3 acquls, avec la préambuls de 1046,
walour constitutionnalle. L'articks 1= da la Constiution du 4 octobra 1958

dispeesa dallieurs qua « La France est ung Républiqua indivisibls, laiqua,

ks cRoyons sans distinction dorigine, de mce ou de religlon. Ells respechs
boartas 16s CrOYENCRSs u.

Lidal da pabe cvlle quiclis poursult ne sorm realisd ques il condison
da s'on JoTnsr les ressounces, humaings, |uridiquas of finendkrs, tant pour
ks familles, quienir s gandratons, ou dans ke Insthutions. & cot dgard,
Iai brancha Famills of ses partenaires S'engagent S so doter das moyans:
neceRsaings & una miss an mavTe bien compriss of attentiennds da Lo lakdts.
Cala o form aved ot poar bes famillles ot los parsonines wivant sur ki sol

da b Rdpublique guellas que solant keur origing, leur nationalita, lur ooyance.
Depuls soimante-di are, |a S4ourtts Sodale Incama aussl 0es valeurs
dunivorsalitd, de solidarms ot dégalitd. La branchs Familla o sos partenainas
Hennaent par la prisants charo & réaffimer i prindpa de Gidts

on demsurant sttentts aux pratiques de termin, on vus da promeouwsir

unia lcibé blon comprise of bilen attentionnss. Elabords avee s,

cette chare sadresss aux partenalres, mals tout autant aux sllocaGires

démocratiqus of soclale. Elle assurs I'sgalites devant la lol de tous

ARTILET

L& LAICITE EST UNE REFERENCE COMMUNE
L3 lafc e est LN refenencs COmimLung

& la brancha Famila ot ses partarsines. || sagit
da promouso des lans familaus ot socaux
sSpaizes ot do dewcloppar das miations

da sobcarits entre at auw sein des generations

ARTIOLEZ

L& LARCITE EST LE SOCLE DE LA CITOYEMMETE
L3 lafc e est e socks de & citoyannats
rapubiicsing, QUi promeut & cohésion sodak
&t |5 sakdarna dans ka respect du piursisme

déas comvictions &t o la diversie des culburas
Elg a pour vacstion Nimenst géndral

ARTIOLE X

L& LAICITE EST GARANTE DE L& LIBEATE
IDE COMSCIENCE

L3 kicihe 3 pour principa & libarta da consckencs
Son enerTice: Bt a3 manifestztion sont lkves dans
o respect oe liondne public slzhil par G kol

ARTICLE 4

L& LAICITE COMTRIBUE & LA DIGMITE

DE LA PERSOMNE ET A L'EGALITE DACCES
AU DROITS

Lz laichs contribue 3 & dignita das personnes,
= egalita entre los fomimas at ks hommas

& l'aocés aun drofts ot au traitamant dgal

da toubas at da tous. Ella reconnait & libarka
da croFe at da ne pas ooie. La lakchs impligue
i raat o towke wickence @t da outs discrimination
raciie, cultumele; socEke at elgause

ARTICLE S

L& LAJCITE GARAMTIT LE LIBRE AREITRE

ET PROTEGE DU PROSELYTISME

La icta offe 3 dwoune at & chaoun

bz conditions desencice da son liom anofin

et da ki chioyannats. Ele probige da touta forme
oe prosalytisma qui empécherat chacune

gt cherun de feine ses propms choid

ARTICLE &

L& EQANCHE FAMILLE RESPECTE L'OBLEGATION
DE NEUTRALITE DES SERVICES PUBLICS

La Gichia impligua pour kes collboratours

et sdministrataurs da L brandhe Farmille,

en et gue perticipant & la gasbion du servdca
pubiic, une stricta obligation de neutrakts sinsi
oua dimpartialta Las slarks na dovent pes
manifestar laurs cormactions :hlmuph:l.-n-:
paltigues at religiausas. Mul idanc na peut
notamment sg prialalrn do ses convictions pour
refusor dacoomplir une tRche. Far alllaurs

nul usager na paut Ste e de Mo

au sarvica public en raison da ses convictions

&t da leur axpression, dés lors quill ne perburbe
s e bon fonchonnemant du service

et respoche l'ordea pubilc okabll par & ol

ARTICLE T
LES PARTEMAIRES [ LA ERANCHE FAMILLE
SOMNT ACTEURS DE LA LAICITE

Lis régies de vie @t loransation des especas
&t tamps dactnites des partenaines sont
respactuaU ou principe de Eikobs en mntquil
gREnER & Iberts do consoence

mINETIED
B AFRATLER 1ETALEL
Dl ZasaNrl
FT R8I DR IOTE FH PR

qu'ai salares de ke branche Familis.

O ragies pauvent Sire précisses dans

ke regiement interigur. Pour ks wsianes

at bondwaies, fout proschytisme ast peoscnt

al ke restrictions au part de signas, ou lenuos,
mankiesiant ure aoparianenca rabglaesa sant
poesibies si alles sont justiices par la nebusa
de & Eche a aocomgir, et propartionnees

2 but rechercha

ARTICLEE

AGIR POUR UME LAICITE BIEM ATTENTIOMNEE
La liche sapprand af sa vit sur ks tarminines ssion
les realitas de temsin, par des athiudes ot menkess
déira s Uns avec les autres. Cas abtituces
partagéss et a encouragar sont - Taorued, Maooute
& biernsilanc, b dlogua, k& espect mubusl

k& coopaation etk considdration. Alns), avec at pour
s families, @ laicks st i trmeau duna sockita
plus |ushe at phs talemele, portuss de sens
pour ks ganerabons fubures

ARTICLE D

AGIR POUR UNE LAIKITE BIEN PARTAGEE
La compreinensian et Fappropriation de & Giote
sOonk permises par & miss an Uy da bamps
dinformation, da fonrations, la création doutis
at de kaux adapias. Elio ast prisean compta
dans les nelabions antre ks branche Famille ot

ses partenaines. L Gicis, on tant quicla garantk
Nmgertiaifia vis-a-vis das wsoers of oo

de tous =ns aucuna dscrimirabion, est prise en
corsdération dars lensamble des eEbons de
k& brenche Famile avec s paransirs. Elie fat
Tkt o s @t dun acoompegRamant aonkainks

Securité socale
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Créche associative a m‘“ﬂa s
des pieds et des mains Reve
rue Déodat de Séverac o701
31540 St Felix Lauragais Sorezois
tél: 05618309 83

AVENANT N°3

A LA CONVENTION PLURIANNUELLE D’OBJECTIFS
ENTRE

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES LAURAGAIS REVEL ET SOREZOIS
ET

L’ASSOCIATION « DES PIEDS ET DES MAINS »,
GESTIONNAIRE DU MULTI-ACCUEIL INTERCOMMUNAL

- VU La loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans
leurs relations avec les administrations, articles 9-1 (créé par la loi n°2014-856 du
31 juillet 2014 relative a I'économie sociale et solidaire - art. 59) et 10,

- Vu la Décision 2012/21/UE de la Commission européenne du 20 décembre
2011 publiée au Journal officiel de I'Union européenne le 11 janvier 2012 (SIEG) ,

- Vu le Réglement (UE) N° 651/2014 de la Commission du 17 juin 2014
déclarant certaines catégories d'aides compatibles avec le marché intérieur en
application des articles 107 et 108 du traité publié au Journal officiel de |'Union
européenne le 26 juin,

- Vu la délibération n°86-2016 en date du 2 décembre 2016 portant sur le
conventionnement avec les associations gestionnaires des multi-accueils
intercommunaux

- Vu la convention initiale signée le 15 decembre 2016

- Vu l'avenant n°1 validé par délibération 151-2019 du Conseil communautaire du 12
décembre 2019

- Vu l'avenant N° 2 validé délibération 125A-2020 du Conseil communautaire du 26
novembre 2020

- Vu la délibération du 28 Juin 2021 portant avenant N°3

CC 28 JUIN 2021 : : : 1
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IL A ETE DECIDE

Entre les soussignés,

La Communauté de Communes Lauragais Revel et Sorézois, représentée par
son Président, Monsieur Laurent Hourquet, agissant en cette qualité en vertu d'une
délibération du Conseil Communautaire en date du 10 juillet 2020 et désignée sous
le terme « la collectivité »

El

L'Association « Des Pieds et des Mains » régie par la loi du 1° Juillet 1901,
dont le sieége social est situé 31540 Saint Félix Lauragais - déclarée en Préfecture
de la Haute-Garonne le 23/07/1986 sous le numéro W313002464 , N° SIRET
340 574 243 00028; représentée par son Président, Monsieur Guillaume GOURVES
ddment habilité a cet effet par délibération du Conseil d’administration en date du 3
décembre 2020 et désignée sous le terme « |'association »

Objet de Il'avenant: modification de I'adresse du batiment mis a
disposition.

Est modifié :
ARTICLE 16 - Mise a disposition des locaux.
L'ensemble des espaces d’accueil situés Le Colombier- 31540 Saint Félix

Lauragais (dont un plan figure en annexe ) est mis a disposition par la
collectivité.

Fait a Revel, le ......cc........

Laurent HOURQUET Guillaume GOURVES
Président Président
Communauté de Communes Association

Lauragais Revel Sorézois Des Pieds et des Mains

e B e e T ———
CC 28 JUIN 2021 ; ; ; 2
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Syndicat Mixte de I'Eau et de I'Assainissement
de Haute-Garonne

Communauté de Communes
Lauragais Revel Sorezois

Etat du parc ANC & Compte rendu d'activité
Année 2020

SPANC

Service Public de I’Assainissement Non Collectif

Mail : anc@reseau3a.fr

Site internet : www.reseau3a.fr

Sources : Réseau31 / Service général d'Exploitation / Péle Contréle de I'Assainissement
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Assainissement non collectif / Communauté de CommunesLauragais Revel Sorézois

Le Syndicat Mixte de I'Eau et de I'Assainissement, Réseau31 a été créé en 2010, pour mettre en commun des moyens qui
permettent de protéger un bien précieux, I'Eau.

Dans cet objectif, Réseau31 réunit au sein d'une structure publique, 345 communes de la Haute-Garonne, du Tarn et de
I’Aude. Plus de 360 agents ceuvrent pour mener a bien les missions des compétences transférées par les adhérents,
notamment dans le domaine de I'’Assainissement non collectif.

LE SPANC AU SEIN DU POLE CONTROLE DE L'ASSAINISSEMENT

Le service public de |'assainissement non collectif (SPANC) de Réseau3z, exerce une des missions du pdle controle de
I'assainissement et intervient sur 266 communes répartie sur I'ensemble du territoire du syndicat mixte, ce qui
correspond a environ 42500 installations d’assainissement non collectif.

Pour assurer les missions de controle du SPANC, 11 agents sont répartis sur 'ensemble du territoire qui est divisé en 3
territoires (cf p.3) :

- Territoire Nord pour les commissions territoriales 1, 2, 3 et 4
Réseau31
1475 rue du Port-Haut
31330 GRENADE-SUR-GARONNE
Tél: 0562798222

- Territoire Centre pour les commissions territoriales 6, 8, 9, 10 et 11
Réseau31
Zl de Montaudran
3 rue André Villet
31400 TOULOUSE
Tél: 0561173060

- Territoire Sud pour les commissions territoriales 7, 12, 13, 14 et 15
Réseau31
652 chemin de la Graouade
31800 SAINT-GAUDENS
Tél: 0562007288

Les missions de contréle s'effectuent en 3 temps::

- Le contrdle de conception et d'implantation d'un projet neuf.
- Le contréle de la réalisation d’un projet neuf.

- Le contrdle de bon fonctionnement des ouvrages.

Le SPANC a aussi une mission de conseil auprés des usagers dans la mise en place, I'entretien et la réhabilitation de leurs
installations d’assainissement non collectif.

Sources : Réseau31 / Service général d'Exploitation / Péle Contréle de I'Assainissement p.2 sur 10
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Responsable du Péle : Fabien DREHER
Secrétariat : Céline ROPERCH

Controleurs :
Territoire Nord : Sandra SOTO
Arielle LAFABRIE
Nicolas TATARINOFF
Christophe ENJALBERT

Territoire Centre : Yannick MILHAVET
Thomas PHILIPPE
Fabien FRANCOMME
Eugénie VASSEUR

Territoire Sud : William ROSS
Aurélie LUCAS
Audrey CABANEL

COMPETENCES 2021
Assainissement Non Collectif

| Assainissement Non Collectit

Adhérents autres compétences

SMEARFSAU T oo, 1G4 ADMINFXPRFSS, G ROLTF o0 [
Sinformation's deCammprication o

Sources : Réseau31 / Service général d'Exploitation / Péle Contréle de I'Assainissement
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Assainissement non collectif / Communauté de CommunesLauragais Revel Sorézois

| Nombre estimatif d'installations d'assainissement non collectif: 2506 |

Nombre d'anc controlés et répertoriés "en service": 642
Nombre d'anc controlés et répertoriés "supprimés" suite a une réhabilitation: 20

Installation ne présentant pas de défaut constaté : 255
Installation présentant des défauts: 30

Installation Non Conforme : 314

Absence d'installation: 4o

Installation ne présentant pas de défaut
constaté :
(1)
Installation présentant des défauts : 40%
Installation Non Conforme :
. . 49%
m Absence d'installation :
5%
Type  Contréles de conception Controles de bonne Controles de bon

Année (Avis sur projet) réalisation fonctionnement

2020 49 46 90

Sources : Réseau31 / Service général d'Exploitation / Péle Contréle de I'Assainissement p.4 sur 10
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[Contrdles de conception  |Année 2020

Avis Permis de construire
Communes Conforme Non conforme

ARFONS o
BELESTA EN LAURAGAIS
BELLESERRE

BLAN

CAHUZAC

DURFORT

FALGA

GARREVAQUES

JUZES

LE VAUX

LEMPAUT

LES BRUNELS

LES CAMMAZES
MAURENS
MONTEGUT-LAURAGAIS
MONTGEY
MOURVILLES-HAUTES
NOGARET

PALLEVILLE

POUDIS

PUECHOURSI

REVEL

ROUMENS
SAINT-AMANCET
SAINT-FELIX LAURAGAIS
SAINT-JULIA

SOREZE

VAUDREUILLE

Total

oOwOopRrPpr OO PH P OO PP OKFP ORFP OOWOWRPRRPRER OOOO®OO

N
o

(o)

S O O O O OO N OO OO O O O O O O BRr OO O O O O O Br o

Réhabilitation

Conforme Non conforme

(o)

O W O OO NW KB O O OB B OO OOOO OB O OB N O O

N
R

(o)

O O O O O OOOO OO OO OO O OO OO OO O OO O o o

Projet Conforme

Projet Non
Conforme

8%

92%

Sources : Réseau31 / Service général d'Exploitation / Péle Contréle de I'Assainissement

Total

O O 0ON ON O N OO R B N OB OO+ OR N K O R NN O O

o)
((o)
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| Contréles de bonne exécution |Année 2020

Avis
Communes
ARFONS
BELESTA EN LAURAGAIS
BELLESERRE
BLAN
CAHUZAC
DURFORT
FALGA
GARREVAQUES
JUZES
LE VAUX
LEMPAUT
LES BRUNELS
LES CAMMAZES
MAURENS
MONTEGUT-LAURAGAIS
MONTGEY
MOURVILLES-HAUTES
NOGARET
PALLEVILLE
POUDIS
PUECHOURSI
REVEL
ROUMENS
SAINT-AMANCET
SAINT-FELIX LAURAGAIS
SAINT-JULIA
SOREZE
VAUDREUILLE
Total

Installation ne présentant pas de

défaut constaté
o

O NP PH ONDNWNOOORPR OO R OOMNOOBRPR O OWBR O OO0

[EY
(]

Installation non conforme

O Hf PP O OWULIN OB OKR OO KR OO O PR WWMNRRKBOMBRBROOOO

N
N

Installation ne
présentant pas
de défaut
constaté

Installation
non conforme

41%

59%

Sources : Réseau31 / Service général d'Exploitation / Péle Contréle de I'Assainissement

Total
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()}
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Controles de bon fonctionnement

|Année

Communes

ARFONS

BELESTA EN LAURAGAIS
BELLESERRE

BLAN

CAHUZAC

DURFORT

FALGA

GARREVAQUES

JUZES

LE VAUX

LEMPAUT

LES BRUNELS

LES CAMMAZES
MAURENS
MONTEGUT-LAURAGAIS
MONTGEY
MOURVILLES-HAUTES
NOGARET

PALLEVILLE

POUDIS

PUECHOURSI

REVEL

ROUMENS
SAINT-AMANCET
SAINT-FELIX LAURAGAIS
SAINT-JULIA

SOREZE

VAUDREUILLE

Total

Sources : Réseau31 / Service général d'Exploitation / Péle Contréle de I'Assainissement

W KPR N R NBENWBROOWOHOONNPSTN B Vente

5
Lol S

17
3

88

Motif

O O OO OOOOOO OO OO OO OO OO OO OO OOO OO OO OO Oo o o Plainte

NOOOOOOI—‘OOOOOOOOOOOOOOOI—‘OOOOOPI’OgI’ammé

2020

Installation ne
présentant pas
de défaut
constaté

(o)

S O 0O 0O O OO P OO OO O O P O OO OO OWR OOWBROOO0
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Avis
Installation Installation
présentant non
des défauts conforme

o

vn OB O O OO OO OO OO OB O OB O O O O O O O O B

O r O W R OONEKF B N R OWMROWORERERNPNLR

R
W w

66

Absence
installation
1

©O O Ofh B OU1 OO O O OO OO OB N O O O O O O O

R
(9, ]
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Controles de bon fonctionnement |Année 2020

Installation ne présentant pas
de défaut constaté

Installation présentant des
défauts

Installation non conforme

m Absence
installation

73%

6%

Sources : Réseau31 / Service général d'Exploitation / Péle Contréle de I'Assainissement
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Assainissement non collectif / Communauté de CommunesLauragais Revel Sorézois

Le 10éme programme de I’Agence de I'Eau ADOUR-GARONNE (2013 — 2018) proposait une aide financiere dans le
cadre d'une opération groupée pour la réhabilitation des assainissements non collectifs.

A ce titre Réseau3i et I’Agence de I'Eau ADOUR-GARONNE ont signé un Accord Cadre en 2017 pour faire bénéficier de
cette aide les propriétaires éligibles aux critéres de I’Agence (sans conditions de ressources).

Dans ce cadre, Réseau31, mandaté par le particulier, assure I'organisation, le suivi et le reversement des aides
financieres.

Le particulier reste maitre d’ouvrage de son assainissement et du choix de I'entreprise professionnelle expérimentée. ||
peut s'il le souhaite réaliser lui-méme les travaux (il engage sa propre responsabilité).

Le montant de la subvention représente 80% du montant prévisionnel des travaux et est plafonné a 4200€ TTC.

ETAT D'AVANCEMENT
Nombre de dossiers retenus : 102
Nombre de dossiers finalisés : 78
Montant total des travaux réalisés: 648 947,83 €
Montant total des aides versées: 318 835,11 €

TERRITOIRE Réseau31

Nombre de dossiers retenus : 18
Communauté de Communes Nombre de dossiers finalisés : 13
Lauragais Revel Sorézois Montant total des travaux réalisés: 123 285,16 €

Montant total des aides versées: 54 600,00 €

Le détail par commune des aides versées a ce jour vous présenté sur la page suivante.

Sources : Réseau31 / Service général d'Exploitation / Péle Contréle de I'Assainissement p.9sur 10
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Nombre de dossiers Nombre de dossiers Montant des travaux Montant des aides

Communes

ARFONS

BELESTA EN LAURAGAIS
BELLESERRE

BLAN

CAHUZAC

DURFORT

FALGA

GARREVAQUES

JUZES

LE VAUX

LEMPAUT

LES BRUNELS

LES CAMMAZES
MAURENS
MONTEGUT-LAURAGAIS
MONTGEY
MOURVILLES-HAUTES
NOGARET

PALLEVILLE

POUDIS

PUECHOURSI

REVEL

ROUMENS
SAINT-AMANCET
SAINT-FELIX LAURAGAIS
SAINT-JULIA

SOREZE

VAUDREUILLE

Sources : Réseau31 / Service général d'Exploitation / Péle Contréle de I'Assainissement

retenus

(=]

O N NS O ONDMNIBEKEROOOOMR O OOOOOOMRROHRRERRO

finalisés

o

O N NW OO PFP P OO O OCOWRP OO OCOOOOWBROWBROWZRO

réalisés
0,00 €
0,00 €
12 597,20 €
0,00 €
8 803,20 €
0,00 €
5 806,13 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
5580,89 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
8798,10 €
11 678,70 €
0,00 €
0,00 €
33 451,50 €
16 895,50 €
19 673,94 €
0,00 €

versées

0,00 €
0,00 €

4 200,00 €
0,00 €

4 200,00 €
0,00 €

4 200,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

4 200,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €

4 200,00 €

4 200,00 €
0,00 €
0,00 €

12 600,00 €

8 400,00 €

8 400,00 €
0,00 €
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TRANSFERT DE COMPETENCE

PROCES VERBAL DE MISE A DISPOSITION
PAR LA COMMUNAUTE DE COMMUNES LAURAGAIS REVEL SOREZOIS
DES BIENS NECESSAIRES A L’/EXERCICE DE LA COMPETENCE
DU SYNDICAT MIXTE DES EAUX ET DE L'ASSAINISSEMENT DE HAUTE GARONNE
EN ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF

Entre la Communauté de Communes Lauragais Revel Sorézois, ci-aprés désignée I' « adhérent » et
représentée par son Président, Monsieur Laurent HOURQUET, diment habilite
d'une part,

et le Syndicat Mixte de I'Eau et de I'Assainissement de Haute-Garonne, cl-aprés désigné
le « SMEA 31 » et représenté par son Président, Monsleur Sébastien VINCINI, d0ment habhilité

par délibération du Bureau Syndical du
d‘autre part

L’adhérent et le SMEA 31 étant ci-aprés communément désignés « les parties »

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 1321-3,
L.1321-2, L.1321-3, L.1321-4, L.1321-5, L.2224-7 et suivants et L. 5721-6-1;

Vu larrété préfectoral du 23 décembre 2009 modifié ;

Vu la délibération de I'adhérent en date du 17 septembre 2017 approuvant les statuts du SMEA 31
ainsi que le transfert de la compétence d'assainissement non collectif de I'adhérent au SMEA 31;

Ainsi que le prévoit article L 5721-6-1 du code général des collectivités territoriales, le transfert
d'une compétence a un syndicat mixte entraine de plein droit 'application a 'ensemble des biens,
équipements et services publics nécessaires a leur exercice, ainsl qu'a I'ensemble des droits

et obligations qui feur sont attachés a la date du transfert des dispositions des trois premiers alinéas
de |'article L. 1321-1, des deux premiers alinéas de l'article L. 1321-2 et des articles L, 1321-3, L. 1321-
4 etL, 1321-5 du méme code.

La mise 4 la disposition a collectivité bénéficiaire des biens meubles et Immeubles utilisés, a la date
de ce transfert, pour I'exercice de cette compétence est constatée par un procés-verbal établi
contradictoirement entre les représentants de la collectivité antérieurement compétente et de la
collectivité bénéficiaire, Le procés-verbal précise la consistance, la situation juridique, I'état des
biens et 'évaluation de fa remise en état de ceux-ci.

La substitution du SMEA 31 a Fadhérent pour Fexercice de la compétence d'assainissement non
collectif ne donnant pas lieu a une mise a disposition de biens et a un transfert de contrats, d'actif,
de dette et de subventions en capital et en annuités liés a cette compétence :

LES PARTIES CONSTATENT D'UN COMMUN ACCORD

QUE LA MISE A DISPOSITION DES BIENS NECESSAIRES A L'EXERCICE

DE LA COMPETENCE D'ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF EST SANS OBJET.
Fait en deux exemplaires

A Revel, le AToulouse, le

Pour la Communauté de Comimunes Pourle SMEA 31
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